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Общие положения
Рейтинг лучших студентов ТТИ ЮФУ (в дальнейшем – Рейтинг) создается с целью выявления и поощрения всесторонне развитых студентов, за время обучения показавших не только высокий уровень знаний, но и активно участвующих в научной, общественной, спортивной и культурно-массовой деятельности института.
Кандидатуры лучших студентов в первую очередь выдвигаются на награждение именными стипендиями, учрежденными органами государственной и муниципальной власти, общественными фондами и организациями; включаются в справочник «Лучшие выпускники ТТИ ЮФУ», получают рекомендации для трудоустройства в передовые компании РФ. 

Участвующие в составлении Рейтинга структурные подразделения и общественные организации института составляют рейтинг-листы по своим направлениям деятельности (Приложение 3) из фамилий студентов, планирующих свое участие в общеинститутском Рейтинге.

Для обеспечения справедливости оценок и их гармоничного распределения по различным направлениям студенческой жизнедеятельности, соответствующие структурные подразделения производят подсчет рейтинга студентов строго в соответствие с Приложением 4.

Ссылка на рейтинг-лист размещается на центральной Интернет-странице ТТИ ЮФУ.

Методы расчета Рейтинга
В Рейтинге участвуют студенты, имеющие за предшествующие два семестра общий балл по учебе не ниже 4,3 и набравшие после начисления дополнительных баллов суммарный балл не ниже 5,5.
К рейтинговым баллам за учебу прибавляются дополнительные баллы за участие в научной деятельности, в работе университетских и институтских общественных организаций, деканатов, ОВКО, студенческого клуба, спортивной  кафедры, СМИ. 
Рейтинг-лист студентов, активно участвующих в научной деятельности вуза, подает заместитель руководителя по научной работе по представлению сектора НИРС и заместителей деканов по НИРС. В зависимости от степени участия, уровня научных мероприятий и научных публикаций студенты  могут получить различные баллы за:

· участие в конференциях;

· наличие публикаций, патентов, программ и моделей;

· победу в конкурсах научных работ, международных программах, программах «У.М.Н.И.К.» и «СТАРТ»;

· разработку экспонатов выставок;

· руководство малыми предприятиями при университете.
Рейтинг-лист студентов, активно участвующих в общественной жизни вуза, формируется отделом воспитательной, культурно-массовой и оздоровительной работы (ОВКО) по предложениям студенческих общественных организаций с учетом мнения деканатов и дирекции студгородка.  В зависимости от выполняемой общественной работы и активности студентов они могут набрать:

· до 0,5 балла – студенты активно участвующие в подготовке общеинститутских и межвузовских мероприятий;
· от 0,6 до 0,8 балла – старосты факультетов, председатели профбюро курсов, председатели студсоветов общежитий и руководители небольших студенческих организаций;

· от 0,9 до 1,2 балла – назначенные старосты этажей в общежитиях ТТИ ЮФУ;

· от 1,4 до 1,5 балла – председатель студенческого совета института.

Рейтинг-лист студентов, активно участвующих в спортивно-массовой деятельности института, подает спортивный клуб. В зависимости от их активности и заслуг они могут получать дополнительные баллы за:

· участие в спортивных мероприятиях различного уровня;

· выполнение и подтверждение спортивных нормативов;

· проведение и организацию спортивно-оздоровительной работы на факультетах и общежитиях ТТИ ЮФУ;

· получение спортивных наград различного достоинства.
Деканаты составляют рейтинг-листы старост групп и старост курсов. В зависимости от качества и активности их работы старосты курсов могут получать от 0,6 до 0,7 балла, а старосты групп могут получать до 0,5 балла. За активную работу председателя профбюро факультета деканат может добавить ему 0,6 балла.
Рейтинг студентов, активно участвующих в культурно-массовой деятельности института, подает студенческий клуб. В зависимости от их активности и заслуг они могут получать до 0,8 балла. 

За участие в работе институтских СМИ в качестве общественных корреспондентов студентам может дополнительно начисляться до 0,5 дополнительных балла в общий Рейтинг в зависимости от степени и качества работы в них. Рейтинговые листы на этих студентов подают главный редактор газеты «Радиосигнал» и заместитель директора ТРК «Университет».
Заключительные положения

Рейтинг-лист лучших студентов составляется каждый учебный год
Документы для включения в Рейтинг подаются в ОВКО ежегодно до 1 апреля. Документы поданные позже не рассматриваются.
В Положение по мере необходимости могут вноситься изменения и дополнения для построения наиболее справедливого, точного и сбалансированного Рейтинга.
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